O‘ZBEKISTON RESPUBLIKASI TURIZM VA MADANIY MEROS VAZIRLIGI
BUYRUG‘I

2022-yil “28fevral 7 A/F-sonli

Turizm va madaniy meros vazirligining
Qoraqalpog‘iston Respublikasi

Turizm va madaniy meros vazirligi, viloyatlar
va Toshkent shahar bosh boshqarmalarining
faoliyatini tashkil etish to‘g‘risida

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 18-fevraldagi “Turizm,
madaniy meros va sport sohalarida davlat boshgaruvini takomillashtirishga doir
tashkiliy chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PF-75-son Farmoni hamda 2022-yil
18-fevraldagi “O‘zbekiston Respublikasi Turizm va madaniy meros vazirligi
faoliyatini tashkil etish to‘g‘risida”gi PQ-135-sonli Qaroriga asosan Turizm va sport
vazirligi negizida Turizm va madaniy meros vazirligi tashkil etilganligi munosabati
bilan,

BUYURAMAN:

1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 18-fevraldagi “Turizm,
madaniy meros va sport sohalarida davlat boshqaruvini takomillashtirishga doir
tashkiliy chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PF-75-son Farmoni bilan Turizm va sport
vazirligi negizida Turizm va madaniy meros vazirligining (keyingi o‘rinlarda -
vazirlik) Qoraqalpog‘iston Respublikasi Turizm va madaniy meros vazirligi,
viloyatlar va Toshkent shahar bosh boshgarmalari (keyingi o‘rinlarda — bosh
boshqarmalar) tashkil etilganligi ma’lumot uchun gabul qilinsin.

2. Vazirlikning:

- Andijon, Navoiy, Namangan va Sirdaryo viloyatlari bosh boshqgarmalari
tuzilmasi 1-ilovaga;

- Qoraqalpog‘iston Respublikasi Turizm va madaniy meros vazirligi, Jizzax,
Qashqgadaryo, Surxondaryo va Farg‘ona viloyatlari bosh boshqarmalarining tuzilmasi
1a -ilovaga;

- Buxoro, Samarqand, Toshkent va Xorazm viloyatlari hamda Toshkent
shahar bosh boshqarmalari tuzilmasi 1b-ilovaga muvofiq tasdiglansin;

- Qoraqalpog‘iston Respublikasi vazirligi va bosh boshgarmalari boshgaruv
xodimlarining umumiy cheklangan soni — 386 nafar etib belgilansin;

3. Qoraqalpog‘iston Respublikasi Turizm va madaniy meros vazirligi va bosh
boshqarmalar tegishlicha Qoraqalpog‘iston Respublikasi turizm va sport vazirligi,



viloyatlar va Toshkent shahar turizm va sport bosh boshgarmalari huquqlari,
majburiyatlari va shartnomalarining turizm qismi bo‘yicha huquqiy vorisi
hisoblanishi belgilansin.

4. Qoraqalpog‘iston Respublikasi Vazirlar Kengashi raisi, viloyatlar va
Toshkent shahar hokimlarining turizm, madaniyat, madaniy meros va ommaviy
kommunikatsiyalar ~masalalari bo‘yicha o‘rinbosarlari — Qoraqalpog‘iston
Respublikasi Turizm va madaniy meros vaziri, bosh boshqarma boshliglari:

- 5 kun muddatda tegishlicha Qoraqalpog‘iston Respublikasi Turizm va
madaniy meros vazirligi, viloyatlar va Toshkent shahar bosh boshgarmalarini
belgilangan tartibda qayta davlat ro‘yxatidan o‘tkazilishini;

- 10 kun muddatda tegishlicha Turizm va sport vazirligining hududiy bosh
boshqarmalari yurituvida bo‘lgan barcha hujjatlari, o‘zaro xatlovdan o‘tkazish orqali
mol-mulk va material zaxiralarini, moliyaviy majburiyatlarni gabul qilish-topshirish
ishlarini, g‘azna hisob varag‘larida budjetdan tashqari qoldiq mablag‘larini o‘tkazish
ishlarini amalga oshirilishini;

- Qoraqalpog‘iston Respublikasi Turizm va madaniy meros vazirligi,
viloyatlar va Toshkent shahar bosh boshqarmalarining budjet va budjetdan tashqari
shaxsiy g‘azna hisob-varaqglarini ochilishini, shtatlar jadvali va xarajatlar smetasini
belgilangan tartibda hududiy moliya organlaridan ro‘yxatdan o‘tkazilishi;

- qabul qilish topshirish ishlari to‘liq yakunlanganidan so‘ng Turizm va sport
vazirligi hududiy bosh boshqarmalarini amaldagi gerbli dumaloq muhrlari va burchak
shtamplari belgilangan tartibda yo‘q qilinishini;

- Qoraqalpog‘iston Respublikasi Turizm va madaniy meros vazirligi,
viloyatlar va Toshkent shahar bosh boshqarmalarining faoliyatini qayta tashkil gilish
ishlarini muvofiqlashtirilishini, shu jumladan qayta tashkil etilishi munosabati bilan
qisqartirishga tushgan xodimlar to‘g‘risida ma’lumotlarni tuman (shahar) Bandlikka
ko‘maklashish markazlariga kiritilishini va wular bilan mehnat munosabatlarini
amaldagi mehnat qonunchiligi talablari doirasida rasmiylashtirilishini ta’minlasinlar.

Belgilansinki, vazirlikning Qoraqalpog‘iston Respublikasi Turizm va madaniy
meros vazirligi, viloyatlar va Toshkent shahar bosh boshqarmalarining bosh
hisobchilari lavozimlariga tayinlovlar amalga oshirilgunga qadar O‘zbekiston
Respublikasi Turizm va sport vazirligining hududiy bosh boshqarma bosh
hisobchilari:

- Qoraqgalpog‘iston Respublikasi Turizm va madaniy meros vazirligi,
viloyatlar va Toshkent shahar bosh boshqarmalari faoliyatini tashkil etish ishlarini
rasmiylashtirilishida;

- topshirish-qabul qilish ishlarini amalga oshirish ishlarini tashkillashtirilishi;

- Qoraqalpog‘iston Respublikasi Turizm va madaniy meros vazirligi,
viloyatlar va Toshkent shahar bosh boshqarmalari faoliyatini qayta tashkil etilishini
hududiy moliya organlari bilan moliyaviy masalalarda muvofiglashtirib borishda
mas’ul hisoblanadilar.

5. Ushbu buyruqning bajarilishini nazorat gilishni 0‘z zimmamda qoldiraman.

: duxakimov
M. 'mova

Vazir




Turizm va madaniy meros vazirligining
2022-yil 28 fevraldagi 7 A/F-son buyrug’iga
I-ilova

O‘zbekiston Respublikasi Turizm va madaniy meros vazirligining Andijon, Navoiy, Namangan va Sirdaryo
viloyat bosh boshqarmalari tuzilmasi

Bosh boshqarma boshlig‘i

Bosh boshgarma boshlig‘ining . )
birinchi o‘rinbosari Bosh boshqarma boshlig‘i o‘rinbosari
Investitsiya dasturlarini ijrosini ta’minlash va ish o*rinlarini Turizm ogimlarini ko“paytirish bo*limi Matbuot kotibi
yaratish monitoringini amalga oshirish bo‘limi 1
Bo*lim boshlig*i (1) Bo'lim boshlig"i (1)
Investitsiya dasturlari va ish o°rinlarini monitoring qilish bo“yicha Ichki {urizmmi rivoj l?qtlnsh va ommaviy t_adblrlarm Axborot-tahlil, ta’lim va statistika bo‘yicha
. tashkil etish bo‘yicha bosh mutaxassis (1) .
bosh mutaxassis (1) bosh mutaxassis
Xorijiy investitsiyalarni jalb etish bo‘yicha Ziyorat va kirish turizmini rlvollantlnsh bo‘yicha 1
. yetakchi mutaxassis (1)
bosh mutaxassis (1) 3
Investitsiya dasturlari va ish o‘rinlarini monitoring qilish bo“yicha ) : . :
yetakchi mutaxassis (1) Ijro nazorati va kadr bo‘yicha bosh mutaxassis
1
4 Xalqaro aloqalar, PR va marketing bo‘limi
Tadbirkorlar bilan ishlash bo‘limi Bo‘lim boshlig*i (1) Bosh yuriskonsult
Bo‘lim boshlig‘i (1) || Hududning turistik salohiyatini targ‘ib qilish bo‘yicha 1
Oilaviy mehmon uylari, xostellar va “turizm qishlog*i’ni tashkil bosh mutaxassis (1)
etish bo‘yicha bosh mutaxassis (1) Marketing, SMM targ’ibot va elektron dasturlar bo‘yicha Bosh hisobchi
Turizm sohasida litsenziyalash, sertifikatlashtirish va yetakchi mutaxassis (1) 1
standartlashtirish bo“yicha yetakchi mutaxassis (1) 3
3
Turizm infraturizmasini rivojlantirish bo‘limi
Bo‘lim boshlig‘i (1)
Sanitariya-gigiena holatini yaxshilash va axborot markazlarini
tashkil qilishga ko‘maklashish bo‘yicha
bosh mutaxassis (1)
Turizm va transport-logistika infratuzilmasini yaxshilash, ko‘ngil
ochar maskanlar, muzey va madaniy meros obektlari bilan ishlash
bo‘yicha yetakchi mutaxassis (1) Boshqaruv xodimlarining umumiy cheklangan soni — 24 nafar, hammasi — 96 nafar.
3 Texnik va xizmat ko’rsatuvchi xodimlar soni o matilgan me’yorlarga muvofiq belgilanadi.




Turizm va madaniy meros vazirligining
2022-yil 28 fevraldagi 7 A/F-son buyrug’iga
la-ilova

O‘zbekiston Respublikasi Turizm va madaniy meros vazirligining Qoraqalpog‘iston Respublikasi Turizm va madaniy meros vazirligi,
Jizzax, Qashqadaryo, Surxondaryo va Farg‘ona viloyatlari bosh boshqarmalari tuzilmasi

Bosh boshqarma boshlig‘i

Bosh boshgarma boshlig‘ining . )
birinchi o‘rinbosari Bosh boshqarma boshlig‘i o‘rinbosari
Investitsiya dasturlarini ijrosini ta’minlash va ish o*rinlarini Turizm ogimlarini ko*paytirish bolimi Matbuot kotibi
yaratish monitoringini amalga oshirish bo‘limi 1
. L Bo‘lim boshligi (1)
Bo‘lim boshligi (1)
I itsiva dasturlari va ish o‘rinlarini o Jish bo“vich Ichki turizmni rivojlantirish va ommaviy tadbirlarni . o .
nrvestiisiya dasturian va 1sh 0 fin‘afiin Momtormg qish bo-yicha tashkil etish bo‘yicha bosh (1) va yetakchi mutaxassis (1) Axborot-tahlil va statlstﬂ.qa bo‘yicha
bosh mutaxassis (1) _ - T _ bosh mutaxassis
Xorijiy investitsiyalarni jalb ctish bo‘yicha Ziyorat va kirish turizmini rlvollantlnsh bo‘yicha 1
i yetakchi mutaxassis (1)
bosh mutaxassis (1) 4
Investitsiya dasturlari va ish o“rinlarini itoring qilish bo“yich: . . . .
HIVESHIStya Gastiriaft Va 1sh o riiariiit MOMHOTmg quish bo yieha Ijro nazorati va kadr bo‘yicha bosh mutaxassis
yetakchi mutaxassis (1) 1
4 Xalqaro aloqalar, PR va marketing bo‘limi
Tadbirkorlar bilan ishlash bo‘limi Bo‘lim boshlig‘i (1) _
Bo‘lim boshlig‘i (1) Hududning turistik salohiyatini targ‘ib qilish bo‘yicha Bosh yuriskonsult 1
Oilaviy mehmon uylari, xostellar va “turizm qishlog‘i”ni tashkil bosh mutaxassis (1)
etish boyicha bosh mutaxassis (1) Marketing, SMM targ’ibot va elektron dasturlar bo‘yicha Bosh lisobeli
Turizm sohasida litsenziyalash, sertifikatlashtirish va yetakchi mutaxassis (1) O8I ISObERL |
standartlashtirish bo“yicha yetakchi mutaxassis (1) 3
3
Turizm infraturizmasini rivojlantirish bo*limi Ta’lim muassasalari va yoshlar b1_1an ishlash bo‘yicha
] o — bosh mutaxassis
Bo‘lim boshlig‘i (1) 1
Sanitariya-gigiena holatini yaxshilash va axborot markazlarini
tashkil qilishga ko‘maklashish bo‘yicha
bosh mutaxassis (1)
Turizm va transport-logistika infratuzilmasini yaxshilash, ko‘ngil
ochar maskanlar, muzey va madaniy meros obektlari bilan ishlash
bo‘yicha bosh (1) va yetakchi mutaxassis (1) Boshgaruv xodimlarining umumiy cheklangan soni — 27 nafar, hammasi —135 nafar.
4 Texnik va xizmat ko’rsatuvchi xodimlar soni o’matilgan me’yorlarga muvofiq belgilanadi.




Turizm va madaniy meros vazirligining
2022-yil 28 fevraldagi 7 A/F-son buyrug’iga

1b-ilova

O¢zbekiston Respublikasi Turizm va madaniy meros vazirligining Buxoro, Samarqand, Toshkent, Xorazm viloyatlari va

Toshkent shahri bosh boshqarmalari tuzilmasi

Bosh boshqarma boshlig‘i

l

Bosh boshgarma boshlig‘ining
birinchi o‘rinbosari

Investitsiya dasturlarini ijrosini ta’minlash va ish o‘rinlarini
yaratish monitoringini amalga oshirish bo‘limi
Bo‘lim boshlig‘i (1)
Investitsiya dasturlari va ish o°rinlarini monitoring qilish bo“yicha
bosh mutaxassis (1)
Xorijiy investitsiyalarni jalb etish bo‘yicha
bosh mutaxassis (1)
Investitsiya dasturlari va ish o°rinlarini monitoring qilish bo“yicha
yetakchi mutaxassis (1)
Turistik zonalar va turistik klasterlami rivojlantirish, master-
rejalarni ishlab chiqish bo‘yicha yetakchi mutaxassis (1)

Tadbirkorlar bilan ishlash bo‘limi
Bo‘lim boshlig‘i (1)
Oilaviy mehmon uylari, xostellar va “turizm qishlog‘i”ni tashkil
etish bo‘yicha bosh mutaxassis (1)

Turizm sohasida litsenziyalash, sertifikatlashtirish va
standartlashtirish bo“yicha yetakchi mutaxassis (1)

Turizm infraturizmasini rivojlantirish bo‘limi
Bo‘lim boshlig‘i (1)
Sanitariya-gigiena holatini yaxshilash va axborot markazlarini
tashkil qilishga ko‘maklashish bo‘yicha
bosh mutaxassis (1)
Turizm va transport-logistika infratuzilmasini yaxshilash, ko‘ngil
ochar maskanlar, muzey va madaniy meros obektlari bilan ishlash
bo‘yicha bosh (1) va yetakchi mutaxassis (1)
4

Bosh boshqarma boshlig‘i o‘rinbosari

Turizm oqimlarini ko paytirish bo*limi

Bo‘lim boshligi (1)

Ichki turizmni rivojlantirish va ommaviy tadbirlarni
tashkil etish bo‘yicha bosh (1) va yetakchi mutaxassis (1)
Ziyorat va kirish turizmini rivojlantirish bo‘yicha
bosh (1) va yetakchi mutaxassis (1)

Xalqaro aloqalar, PR va marketing bo‘limi
Bo‘lim boshligi (1)
Hududning turistik salohiyatini targ‘ib qilish bo‘yicha
bosh mutaxassis (1)

Marketing, SMM targ’ibot va elektron dasturlar bo‘yicha

Matbuot kotibi
1
Axborot-tahlil va statistika bo‘limi
Bo‘lim boshlig‘i (1)
Bosh mutaxassis (1)
2
Ijro nazorati va murojaatlar bilan ishlash
bo‘yicha bosh mutaxassis
1

Inson resurslarini rivojlantirish bo‘yicha bosh

yetakchi mutaxassis (1)
3
Ta’lim muassasalari va yoshlar bilan ishlash bo‘yicha
bosh mutaxassis
] 1

mutaxassis
1
Bosh yuriskonsult
1
Bosh hisobchi
1

Boshqaruv xodimlarining umumiy cheklangan soni — 31 nafar, hammasi —155 nafar.
Texnik va xizmat ko’rsatuvchi xodimlar soni o’rnatilgan me’yorlarga muvofiq belgilanadi.




